
 
 

2004 年 3 月 16 日

株式会社マンダム

 

役員の担当変更、人事異動及び機構改革について 

 

平成１６年４月１日付をもって、次のとおり役員の担当変更、人事異動及び機構改革を実施いたしま

すのでお知らせいたします。 

 

1. 役員の担当変更 

（注）以下、太字・下線部分は担当変更部門

（1） 取締役の担当変更   

氏 名 新担当 旧担当 

常務取締役 桃田雅好 Ｒ＆Ｄ統括  

お客さま相談室、  

品質保証室、商品企画室  

Ｅ／Ｏ事業部  担当 兼  

Ｅ／Ｏ事業部長  
 

Ｒ＆Ｄ統括  

お客さま相談室、  

品質・環境マネジメント室、  

Ｅ／Ｏ事業部  担当 兼  

Ｅ／Ｏ事業部長  
 

   
 

（2） 執行役員の担当変更   

氏 名 新担当 旧担当 

執行役員 寺林隆一 東日本営業部   

チェーンストア営業部  担当 兼  

東日本営業部長  
 

マーケティング部  担当 兼  

マーケティング部長  
 

執行役員 田中 晃 マーケティング部  担当 兼  

マーケティング部長  
 

東日本営業部   

チェーンストア営業部  担当 兼  

東日本営業部長  
 

執行役員 藤原徳雄 第一商品開発部  

第二商品開発部  担当 兼  

第一商品開発部長  
 

商品開発部  

商品企画室  担当 兼  

商品開発部長  
 

   
 

 



2. 人事異動 

 
 

新職 旧職 
氏 名 

役職 担当 役職 担当 

中平尚樹 室長 品質保証室 所長 中央研究所 

岡田和喜 室長 商品企画室   （Ｒ＆Ｄ担当常務取締役付） 

石橋正明 部長 第二商品開発部 室長 商品企画室 

藤原延規 所長 中央研究所 室長 中央研究所製剤研究室 

竹林正文 部長 チェーンストア営業部 所長 名古屋営業所 

梶山 透 常務取締役 MANDOM KOREA CORPORATION 出向 部長 チェーンストア営業部 
   

 

3. 機構改革 

 （1） 組織の新設  

   

  1. 「品質保証室」の新設  

  品質保証体制の強化と２００５年薬事法改正の対応を目的に、「品質・環境マネジメント室」と「中

央研究所研究管理室」の薬事業務を統合し、「品質保証室」を新設いたします。  

   

2. 「第二商品開発部」の新設  

  国内女性化粧品事業の再構築にむけ、開発体制の強化を目的に「第二商品開発部」を新設します。  

それに伴い、国内・海外商品コスメタリーを取扱う「商品開発部」を「第一商品開発部」に呼称変更いた

します。  

  

  

   

 （2） 組織の変更  

   

  1. 「中央研究所」の組織再編成  

 基幹商品の開発を行う研究所内関係部門を統合し「開発研究室」とします。また基盤研究を行なう「基

礎研究室」を「基盤研究室」に呼称変更します。  

それにより従来の「研究管理室」と「品質評価室」を合わせ４室体制での中央研究所の充実・強化を図り

ます。  

   

2. 「購買部」の機能再編成  

 グローバルな視点から調達のスピードアップと品質向上を図り、更なるコストダウンを目指して「海外

購買課」を新設し、「購買課」との２課体制とします。  

   



3. 「福崎工場」と「生産技術室」の機能再編成  

 生産機能・品質保証機能・生産技術開発機能の主要３機能の強化に向け、「福崎工場」と「生産技術室」

の機能の再編成を行い、福崎工場は「生産業務課」「管理課」「品質管理課」「製造課」「仕上課」「環

境管理課」の６課構成といたします。  

また新規生産設備開発を含めた生産技術力強化を図るため、福崎工場「工務課」は「生産技術室」に統合

し、廃課いたします。  

  

 

 

 

以上

 


