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美と健康を通じ、快適な生活にお役立ちする

　わたしたちは、以下に定める企業行動指針を
心構えとして日常業務にあたります。
　また、わたしたちが日常業務を遂行するにあ
たり基本的な心構えとして、昨日より今日、今
日より明日と社会が日進月歩で発展、進歩する
ことを認識し、日常的に考えながら働き、創意
工夫しなければならないという意味を込めて、
個々の指針の標語の共通用語に「考働＝
"KohDoh"」を使用しています。
　日頃の考働の積み重ねによってのみ「Only 
One」企業が具現化できるものと考えています。

1. 価値向上考働 2. 自己実現考働

3. 収益性向上考働 4. 倫理的考働

5. 取組先協働考働 6. 環境保全考働

7. 社会貢献考働

　企業理念の具現化を目指した企業行動を通じて、生活者や社員をはじめとするステークホルダーの満足を、同時にバラ
ンス良く満たすことができれば、企業は持続的に成長し、社会から認められて存在できると、わたしたちは信じています。

　「美」「健康」「清潔」「楽しさ」
をビジネスキーワードに、生活者
発の｢ニーズ・ウォンツ｣を魅力あ
る商品・サービスとして具現化し、
生活者着の「価値」として世界で
一人でも多くの生活者にお届けす
ることに全力を尽くします。

　社名の意味に込められた、人
間尊重と自由闊達な風土の中で
豊かな創造性が発揮される人間
集団を形成し、企業価値向上の
ために個人と組織の持続的成長
を目指します。

　ステークホルダーとの双方向コミュニケー
ションに努め、ステークホルダーから要請さ
れる経済的責任、社会的責任を真摯に受け
止め迅速に対応することで良好な信頼関係
の維持、向上を図るとともに、「良き企業市
民｣として、社会との協調・融和に努め、そ
の発展に貢献いたします。
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　人は「美」に触れたとき、心に深い感動を覚え、満足感が広がっていきます。その、胸躍る感情と満ち足りた気持

ちが心身に好影響を与え、健康へと結び付いていくという思いを、「美と健康を通じ」という言葉に込めました。

　生活者の美意識を呼び起こすような価値あるモノをつくり、魅力ある商品・サービスとして、世界で一人でも多く

の生活者に送り届けることが「快適な生活にお役立ちする」ことだと認識し、生活者満足の最大化を目指します。
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