
 
2006 年 3 月 14 日

株式会社マンダム

 

役員の担当変更、人事異動及び機構改革のお知らせ 

 

当社は平成18 年 3 月 14 日開催の取締役会の決議をもって、役員の担当変更、人事異動及び機構改革

を実施いたしますのでお知らせいたします。 

 

 

1.役員の担当変更（4 月 1日付） 

 

（1）取締役 

 （注）下線部分は担当変更個所

 

新 旧  

 

氏名 役職 担当 役職 担当 

斉藤 嘉昭 取締役 

常務執行役員 

リソース管理統括 

役員秘書室、法務室、

広報ＩＲ室、財務管

理部、総務部、品質

保証室、環境推進室 

担当 

兼 財務管理部長、

環境推進室長 

取締役 

常務執行役員 

リソース管理統括 

役員秘書室、法務室、

広報ＩＲ室、財務管

理部 担当 

兼 財務管理部長 

桃田 雅好 取締役 

常務執行役員 

R&D 統括、 

第二商品開発部 担

当 

取締役 

常務執行役員 

Ｒ＆Ｄ統括 

商品企画部、コスメ

ティック企画室、中

央研究所、Ｅ／Ｏ事

業部 担当 

兼 Ｅ／Ｏ事業部長 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



（2）執行役員 （4 月 1日付） 

新 旧  

 

氏名 役職 担当 役職 担当 

藤原 徳雄 執行役員 お客さま相談室、第

一商品開発部 担当 

兼 第一商品開発部

長 

執行役員 お客さま相談室、第

一商品開発部、第二

商品開発部 担当 

兼 第一商品開発部

長、第二商品開発部

長 
  

 

 

（3）新任執行役員 （4 月 1 日付） 

 

新 旧  

 

氏名 役職 担当 役職 担当 

岡田 和喜 執行役員 中央研究所、商品企

画部 担当 

兼 商品企画部長 

部長 商品企画部 

 
 

（4）退任執行役員 （3 月 31日付） 

 

新 旧  

 

氏名 役職 担当 役職 担当 

大下 俊一 退任  執行役員 総務部、品質保証室、

環境推進室 担当 

兼 環境推進室長 
 

 

2. 人事異動（4 月 1 日付） 

新 旧  

 

氏名 役職 担当職務 役職 担当職務 

金山 博 部長 第二商品開発部 室長 コスメティック企画

室 
 



3.子会社役員の異動 

（1） PT MANDOM INDONESIA Tbk 

 

平成 18 年 4 月 25 日開催予定の定時株主総会に役員選任議案として付議され、その選任及び異動は平

成18 年 4 月 25日になります。 

 

新 旧  

 

氏名 会社名 役職 会社名 役職 

槌谷 義広 マンダム 

インドネシア 

代表取締役副社長 マンダム 

インドネシア 

常務取締役 

  
 

4.機構改革について 

 

 会社組織の機能強化を図るため、以下の通り、組織の一部改正を行ないます。 

   （1） 「第二商品開発部」に「コスメティック企画室」、「マーケティング部商品PR 課」を 

統合 

   女性化粧品事業の基盤構築を進める中で、よりスピーディな商品開発体制の強化を目的に

「コスメティック企画室」を統合するとともに、技術開発および商品企画と連動した商品

PR 機能の充実強化を目的に「マーケティング部商品PR課」を「第二商品開発部」に統合

いたします。  

  （2） 「営業企画部」に「マーケティング部店頭情報企画課」を統合し、新たに「営業企画課」

を新設 

   店頭情報をよりスピーディに営業考働に反映させることを目的に、「マーケティング部店

頭情報企画課」を「営業企画部」に統合するとともに、営業統括業務を行なう「営業企画

課」を「営業企画部」に新設いたします。これにより、「営業企画部」は「営業企画課」

と「店頭情報企画課」の2 課体制といたします。  

  （3） 「ロジスティクス部」の調達機能の分離 

    生産･物流場面における現場管理の実態効率向上を目的として、調達課で行われていた調

達計画機能と調達実務機能を分離し、調達計画機能を企画課と統合し、調達実務機能を｢福

崎工場生産課｣に移管いたします。これにより、ロジスティクス部は「資材課」､「企画課」、

「物流課」の 3課体制といたします。 

  （4） 「E/O 事業部」の廃部 

    E/O 事業部取り扱いの通信販売事業を平成18 年 2 月 28日に終了したことにより、「E/O

事業部」を廃部といたします。 
   

以上

 


